LE PLAN COMMUNAL POUR L’EMPLOI SE DEVELOPPE A SCHAERBEEK

Ce plan s'appuie sur quatre lieux: deux Centres d'entreprises (le Brussels Village et la Lustrerie)
et deux maisons de I'emploi (Gallait et Jérusalem). Il s'ouvre a de nombreux partenaires actifs
en matiére de formation, d'emploi et de lancement d'activités économiques.

Au cceur de ce programme, avec I'échevinat, la Mission Locale poursuit efficacement son role
dans l'insertion socio-professionnelle et comme partenaire des programmes de rénovation des
quartiers.

Il ne faut pas se voiler la face, avec plus de 8.000 chémeurs complets indemnisés et plus de 2.000
minimexés, la crise de I'emploi est structurelle & Schaerbeek et I'inadéquation est grande entre
"offre" d’emplois (souvent qualifiés) et "demande" dans le chef de personnes majoritairement peu
formées (ne fusse qu’en langues).

La Mission Locale est un des principaux outils local de réponse a cette situation: tant dans son
action propre en matiére d’accueil, d’orientation, de filiéres de formation et d’emploi que dans le

support qu’elle peut, qu’elle sait et qu’elle doit apporter a ses membres et partenaires tous acteurs
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Etienne Noél, Président de la Mission locale pour I'emploi et la formation

également de notre effort pour la formation et 'emploi.

enoel@schaerbeek.irisnet.be



